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APRESENTACAO DO CURSO

A criacdo do Curso de Museologia da Universidade de Brasilia foi aprovada na
3542 Reunido do Conselho Universitario (CONSUNI) ocorrida em 9 de outubro de 2008.
Seu lancamento ocorreu nesse mesmo dia, em cerimonia oficial no entdao Departamento
de Ciéncia da Informacdo e Documentacdo (CID), vinculado, a época, a Faculdade de

Administracdo, Contabilidade, Economia e Gestdo de Politicas Publicas (FACE)™.

Concebido como um curso interdisciplinar, o Curso de Museologia foi
organizado em formato consércio com o Departamento de Antropologia (DAN), de
Artes Visuais (VIS/IDA), o Departamento de Histéria (HIS) e a prépria Faculdade de
Ciéncia da Informacgdo (FCI) por meio da parceria com os cursos de Biblioteconomia e
Arquivologia. Na ceriménia oficial de langamento do Curso de Museologia, ocorrida em
9 de outubro de 2008, foi assinado o Termo de Compromisso entre as unidades
integrantes do consorcio: CID/FACE, DAN, VIS/IDA e HIS.

Houve iniciativas anteriores a esta para a criacdo de um Curso de Museologia
na Universidade de Brasilia; entretanto, foi no contexto do estabelecimento de uma
politica publica em ambito federal para os museus brasileiros que essa iniciativa se
formalizou. Em 2006, a Universidade de Brasilia recebeu oficio do Departamento de
Museus e Centros Culturais (DEMU)? do Instituto do Patriménio Histérico e Artistico
Nacional (IPHAN) demandando a criacdo do Curso de Museologia na UnB. Foi formada
uma comissao no interior do Departamento de Ciéncia da Informacdo e Documentacao
que avaliou a real demanda para a formacao do bacharel em Museologia. O diagndstico
elaborado pela comissdo identificou a existéncia de conjunto significativo de espacos
gue demandavam esse profissional no Distrito Federal, no Centro-Oeste e nas demais
regides brasileiras uma vez que, a época, apenas duas universidades federais
ofereciam a formacgdo: a Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) e a
Universidade Federal da Bahia (UFBA). Observava-se, igualmente, legislagdo de
regulamentac¢do da profissao, existente desde 1984, que estabelecia um minimo de um
musedlogo por instituicdo museal.

1 Em 30 de abril de 2010, o Consuni/UnB aprovou a transformacdo do Departamento de
Ciéncia da Informagdo e Documentagdo (CID) em Faculdade de Ciéncia da Informagdo (FCl)
com trés cursos de graduagdo (Arquivologia, Biblioteconomia e Museologia) e uma Pds-
Graduagdo em Ciéncia da Informacdo (PGCINF).

2 Em 2009, o Departamento de Museus e Centros Culturais se transformou na autarquia
Instituto Brasileiro de Museus (lbram).



O curso de graduacao diurno de Bacharelado em Museologia da Universidade de Brasilia
é oferecido com 169 créditos totais (2.535 horas). Destes, 114 correspondem a créditos
obrigatdrios (1.710 horas) que devem ser integralizados por todas/os as/os discentes.

Restam 55 créditos (825 horas) as/os discentes para que cumpram os 169 créditos
exigidos. Com o propdsito de ampliar a flexibilidade e atender interesses e necessidades dos
alunos, esses 55 créditos (825 horas) podem ser integralizados ou por disciplinas optativas,
e/ou eletivas, e/ou atividades complementares. A/O discente é livre para compor esses 55
créditos: ele pode integraliza-los por meio exclusivamente de disciplinas optativas. Mas pode
distribui-los por meio de optativas, eletivas e/ou atividades complementares. As disciplinas
eletivas, também denominadas mddulo livre, podem ser integralizadas até o limite de 24
créditos (360 horas). Outra possibilidade é a participagdo em atividades académicas,
cientificas, culturais, atividades de extensdo e complementares até o limite de 16 créditos (240
horas). Segue um exemplo hipotético: a/o discente decidiu cumprir esses 55 créditos da
seguinte maneira.

Disciplinas eletivas ou médulo livre | 24 créditos

Atividades complementares 16 créditos
Disciplinas Optativas 15 créditos
Total 55 créditos

As combinacg8es sdo infinitas. A/O discente pode inclusive cursar todos os 55 créditos
em disciplinas optativas. Mas observem que o mesmo ndo é verdade para as disciplinas
eletivas/mddulo livre e para atividades complementares, porque elas tém um limite de
créditos que o Curso de Museologia aceita para integralizacdo: 24 créditos e 16 créditos
respectivamente. Isso da um total de 40 créditos, o que demanda que a/o discente integralize
ainda 15 créditos de optativas. Portanto, a/o discente, em qualquer um desses cenarios,
devera sempre cursar pelo menos 15 créditos em disciplinas optativas.

Segue abaixo um outro exemplo hipotético:

Disciplinas eletivas ou médulo livre | 08 créditos

Atividades complementares 12 créditos

Disciplinas Optativas 35 créditos

Total 55 créditos




Um outro exemplo hipotético:

Atividades complementares 08 créditos
Disciplinas Optativas 47 créditos
Total 55 créditos

Exige-se a permanéncia de sete semestres no minimo e dez semestres no maximo.
Recomenda-se a realizagdo do curso em oito semestres. Sdo 30 vagas oferecidas por semestre,
além das vagas para discentes indigenas e 60+.

A estrutura do curso pretende:

- Contemplar as exigéncias do perfil do profissional em Museologia, levando em
consideracdo a identificacdo dos problemas, necessidades e prospectivas da
sociedade, assim como da legislacdo vigente;

- Garantir uma sélida formacado basica inter e multidisciplinar, a partir de conteudos
qgue funcionam como meio e suporte para a constituicdo das competéncias;

- Favorecer a flexibilidade -curricular, de forma a contemplar interesses e
necessidades especificas dos alunos;

- Proporcionar o desenvolvimento de competéncias, por meio de atividades que
levem o aluno a: investigar, interpretar, analisar e selecionar informacdes;
identificar problemas relevantes, realizar experimentos e projetos de pesquisas;

- Levar em conta a evolugdo epistemoldgica dos modelos explicativos dos processos
museoldgicos;

- Estimular outras atividades curriculares e extracurriculares de formagdo como:
iniciagdo cientifica, monitoria, estdgios, atividades de ensino e extensado e disciplinas
optativas;

- Considerar a implantagdo do Curriculo como experimental, devendo ser
permanentemente avaliado, a fim de que possam ser feitas, no devido tempo, as
corregdes que se mostrarem necessarias;

- Contemplar e avaliar a solicitacdo dos alunos sobre criacdo de novas disciplinas;

- Realizar todas as atividades dentro do rigor da metodologia cientifica.



QUADRO DEMONSTRATIVO CREDITOS/HORAS

TOTALDE  TOTALDE
MODULO DISCIPLINA CREDITOS HORAS
(MINIMO)  (MINIMA)*

MODULO Disciplinas Obrigatdrias do Bacharelado (70% do 114 1710
total)
(Disciplinas Obrigatdrias: 110 créditos; Disciplinas
da cadeia seletiva do Curso de Antropologia: 8
créditos)

INTEGRANTE Disciplinas Optativas (30% do total) 55 825

MODULO Disciplinas de livre escolha, perfazendo um total ~ ---—-—-- = -
LIVRE de até 24 créditos

TOTAL GERAL 169 2535

COORDENACAO DO CURSO

No momento a Coordenagdo do Curso é exercida pela Profa. Dra. Deborah Silva Santos
(deborahsantos@unb.br). A Secretaria do Curso funciona na Faculdade de Ciéncia da
Informagao, no periodo vespertino.

Atendem na Secretaria do Curso a secretdria Jacqueline Couto Farrapeira e o
assistente administrativo Waldir da Cunha Ramos Neto.

Contatos do Curso: pagina: www.museologia.fci.unb.br .e-mail: museologia@unb.br e
telefone (61) 31072601.

Os Laboratérios do Curso estdo localizados no Pavilhdo Multiuso | e tém como
responsavel a musedloga Mayara Domingues Monteiro

! Artigo 76, paragrafo tinico do Regimento Geral da UnB prevé até 10% de carga horaria excedente ao total
minimo (2400 horas) estabelecido por lei, ou seja, 2640 horas.
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CONTEUDOS CURRICULARES

O projeto cumpre a Resolucao da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional
de Educacdo, Resolucdo CNE/CES 21, de 13 de marco de 2002, que estabelece as diretrizes
curriculares para os Cursos de Museologia, em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (Lei 9394/96), o Regimento Geral da UnB e outras legislacdes pertinentes.

Os conteudos curriculares abaixo relacionados sao considerados basicos e englobam
conhecimentos museoldgicos e das areas de Biblioteconomia, Arquivologia, Ciéncia da
Informacao, Artes, Ciéncias Humanas e Sociais. Terdo como eixos integradores:

EIXO 1: TEORIA E PRATICA MUSEOLOGICA

Focaliza a formacdo especifica compreendendo disciplinas de conteldos tedricos e
praticos voltados para a Museologia, a Teoria Museoldgica, a Pesquisa Museoldgica e a
Museografia.

Estagio Supervisionado 1

Estagio Supervisionado 2

Gestdo de Museus e Politicas de Acervos Museoldgicos
Introducdo a Museologia

Introducdo ao Trabalho de Conclusdo de Curso
Museologia 1

Museologia 2

Museologia 3

Museologia e Comunicacdo 1

Museologia e Comunicagdo 2

Museologia e Comunicacgdo 3

Museologia e Comunicacdo 4

Trabalho de Conclusdo de Curso

EIXO 2: MUSEOLOGIA E INFORMAGAO

Congrega disciplinas partilhadas pelos cursos de Biblioteconomia e Arquivologia, junto
as quais se perfila uma nova disciplina centrada no processamento técnico de acervos
realizado no campo da Museologia. Constitui um embrido do tronco comum aos trés cursos do
Departamento de Ciéncia da Informacdo e Documentacdo — Biblioteconomia, Arquivologia e
Museologia -, com perspectivas de amadurecimento e transformag¢do objetivando configurar-
se numa darea de conhecimento comum.

Analise da Informacado

Informacgdo e Documenta¢do Museoldgica

Introducdo a Biblioteconomia e Ciéncia da Informacédo

EIXO 3: MUSEOLOGIA E PATRIMONIO CULTURAL

O conteudo curricular desse eixo é dirigido para a formagdao geral e compreende
disciplinas basicas e ligadas a varias areas de conhecimento. O objetivo é fundamentar e



integrar o estudo da Museologia a um campo interdisciplinar, com o foco na Cultura, Memdria
e Patrimonio.
Museologia, Patrimbnio, Memoria
Antropologia da Arte
Cultura e Meio Ambiente
Estudos Afro-brasileiros
Pensamento Antropoldgico Brasileiro
Sociedades Camponesas
Sociedades Indigenas
Introdugdo a Antropologia
Tradi¢cGes Culturais Brasileiras
Cultura Brasileira
Histdria Regional
Histdria Social e Politica do Brasil
Introducdo ao Estudo da Histéria
Processo e Tempo na Arte
Histdria da Arte no Brasil

EIXO 4: PRESERVAGAO E CONSERVAGAO DE BENS CULTURAIS

Conteldo curricular tedrico e pratico voltado para o campo da preservagdo e
seguranca de bens culturais; para o planejamento, a montagem e a gestdo de reserva técnica
museoldgica e de laboratério de conservacdo; para os estudos dos procedimentos de
manuseio, transporte e exibi¢ao.

Conservagdo e Preservagdo de Documentos

Museologia e Preservacao 1

Museologia e Preservacdo 2

Além dos conteldos curriculares abordados anteriormente, 14 créditos (210 horas) de
atividades de carater académico, cientifico e/ou cultural e de livre escolha das/os estudantes
poderdo incluir atividades de ensino, pesquisa e extensdo de acordo com critérios
estabelecidos pelo Colegiado da FCl. A solicitagdo de reconhecimento dos créditos serd
analisada pela Coordenagdo de Graduagao e submetida a aprovagdo pelo Colegiado da FCI. As
atividades de extensdo deverdo atender os critérios definidos na Resolugdo do Cepe 87/2006 e
poderdo integralizar, no mdaximo, 10 créditos. As atividades de pesquisa também poderdo
integralizar, no mdaximo, 10 créditos. As atividades que ndo se enquadrarem em quaisquer
dessas modalidades poderdo integralizar, no maximo 4 créditos.

ELENCO DE DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Analise da Informacgéao Gestdo de Museus e Politicas de

~ ~ Acervos Museoldgicos
Conservagdo e Preservagao de

Documentos Informacgdo e Documentacgao

- . M I6gi
Estdgio Supervisionado 1 useologica

- . Introdugdo a Biblioteconomia e Ciéncia
Estdgio Supervisionado 2

da Informacgao



Introdugdo a Museologia

Introdugdo ao Trabalho de Conclusdo
de Curso

Museologia 1
Museologia 2
Museologia 3
Museologia e Comunicagdo 1
Museologia e Comunicagdo 2
Museologia e Comunicagdo 3

Museologia e Comunicagdo 4

ELENCO DE DISCIPLINAS DA CADEIA SELETIVA

Antropologia da Arte
Cultura e Meio Ambiente
Estudos Afro-brasileiros

Pensamento Antropoldgico Brasileiro

ELENCO DE DISCIPLINAS OPTATIVAS

Introdu¢do a Administracdo
Botanica dos Biomas Brasileiros
Etnobotanica do Cerrado
Direitos Humanos e Cidadania

Computag¢do Grafica Aplicada a
llustracdo Cientifica 1

Computag¢do Grafica Aplicada a
llustracdo Cientifica 2

Elementos de Linguagem Estética e
Historia da Arte 2

Oficina Basica de Artes Cénicas 1
Introducdo a Ciéncia da Computacdo
Introducdo a Microinformatica

Introdugdo ao Processamento de
Dados

Arquivo, Cinema, Informacao e
Memdria

Bibliografia Brasileira

Bibliografia Geral

Museologia e Preservagao 1
Museologia e Preservagdo 2
Museologia, Patriménio, Memoria
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
Cultura Brasileira

Histdria Regional

Histdria Social e Politica do Brasil
Introdugdo ao Estudo da Histdria
Processo e Tempo na Arte

Histéria da Arte no Brasil

Introducgdo a Antropologia
Sociedades Camponesas
Sociedades Indigenas

TradigGes Culturais Brasileiras

Catalogacdo

Classificagdo

Documentagao

Editoragao

Elaboragao e Manutengdo de Tesauros
Estudo de Usuarios

Formacdo e Desenvolvimento de
Acervos

Geréncia de Sistemas de Informacgao
Histdria do Livro e das Bibliotecas
Indexagdo

Introducdo a Arquivologia
Linguagens Documentarias
Notariado

Organizagao do Trabalho Intelectual

Organizagao e Tratamento de
Materiais Especiais



Planejamento e Elaboragdo de Bases Histdria da Ciéncia 2

de Dados Introdugdo a Filosofia

Redes de Informacdo e Transferéncia

Cartografia
de Dados

Fotointerpretagdo
Reprografia

Geografia Humana 1
Técnicas de Editoragao

Geomorfologia
Usabilidade na Interacdo Humano

Computador Politicas Publicas e Meio Ambiente
Antropologia Urbana Cultura e Cidade — Brasil
Contemporaneo

Identidade e Relagdes Interétnicas

) Historia Contemporanea 1
Teoria Antropoldgica 1

L Histéria Contemporanea 2
Documentario

] L Histdria Contemporanea 3
Fotografia e lluminagdo

X ] Histéria da Africa 1
Introdugdo a Fotografia

Histéria da Africa 2
Leitura dos Meios de Comunicagao

) Histéria da Africa Pré-colonial
Desenho Aplicado 1

) Historia do Brasil 1
Fotografia e Video

. . Histdria do Brasil 2
Histdria da Arte e da Tecnologia

~ . Histdria do Brasil 3
Introducdo ao Desenho Industrial

- Histéria Moderna 1
Oficina de Modelos e Maquetes

Histéria Moderna 2
Ciéncias do Ambiente

o Tépicos Especiais em Histéria do Brasil
Ecologia Basica

Educagdo Ambiental Sustentavel
Educa¢do Ambiental

. . llustragdo Cientifica
Fundamentos de Ecologia e Evolugdo

, Atelié de Arte Visual 1
Meio Ambiente Fisico e Ecossistemas

) ) Fundamentos da Histéria da Terra
Métodos em Ecologia

Geologia Ambiental

Biologia da Conservagao Geologia Geral

Estatistica Aplicada .
P Paleontologia

Estética e Cultura de Massa Oficina de Texto 1

A i T logi EAD . N
prendizagem, Tecnologia e Tecnologia da Comunicagao

Epistemologia das Ciéncias Humanas e N
Francés Instrumental 1

Sociais
. Francés Instrumental 2
Etica

. o Inglés Instrumental 1
Evolugdo do Pensamento Filoséfico e

Cientifico Inglés Instrumental 2

Histdria da Ciéncia 1 Leitura e Produgdo de Textos



Fundamentos da Arte na Educagdo
Técnicas Audiovisuais de Educagdo
Vegetagdo Aplicada ao Paisagismo

Introdugdo a Metodologia das Ciéncias
Sociais

Introdugdo a Sociologia

Sociologia da Comunicagdo

Sociologia da Cultura

Teoria Socioldgica 1

Introdugdo a Arquitetura e Urbanismo
Animacgao

Arte Eletronica 1

Desenho 1

Desenho 2

Elementos de Linguagem, Arte e
Cultura Popular

Histéria da Arte 1

Histdria da Arte 2

Histéria da Arte 3

Histdria da Arte Antiga

Histéria da Arte Contemporanea
Histdria da Arte Medieval
Histéria da Arte Moderna

Infoestética 1 — Estética das Imagens
Informaticas

Intervengdo/Performance/Instalacdo
Introducdo a Escultura

Introdugdo a Gravura

Introdugdo a Pintura

Introdugdo as Técnicas Artesanais
Antropologia dos Museus

Museu, Museologia e Pesquisa na
Contemporaneidade

Museologia Aplicada a Acervos:
Mobilidrio

Museologia Aplicada a Acervos:
Numismatica e Filatelia

Museologia Aplicada a Acervos:
Indumentaria

Museologia Aplicada a Acervos:
Heraldica

Museologia Aplicada a Acervos:
Ordens Honorificas e Medalhistica

Museologia Aplicada a Acervos: Arte

Museologia Aplicada a Acervos:
Porcelana

Materiais em Arte 1

Oficina Basica de Artes Plasticas 1
Oficina Basica de Cinema

Oficina de Fotografia 1

Semindario em Teoria, Critica e Histdria
da Arte 1

Técnica de Gravura 1
Técnica de Gravura 2
Técnica de Gravura 3

Tecnologias Contemporaneas em Arte-
educagao

Video-Arte
Conservagdo da Fauna Silvestre
Controle Bibliografico

Politicas e Praticas do Patrimonio
Cultural no Brasil

Agentes e Agéncias do Patrimodnio
Cultural no Brasil

Seminarios em Museologia |
Educa¢dao Museal

Educagdo Antirracista para as relagdes
étnico-raciais



Estrutura Curricular

12 SEMESTRE: Total de 18 créditos (270 horas)

CcODIGO DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
FCI0013 Introdugdo a Museologia Sem pré-requisito
(4 Créditos)
VIS0472 Processo e Tempo na Arte Sem pré-requisito
(6 Créditos)
FCl0023 Introducdo a Biblioteconomia e Ciéncia da Informagao Sem pré-requisito
( 4 Créditos)
HIS 0084 Introducdo ao Estudo da Histdria Sem pré-requisito
( 4 Créditos)
292 SEMESTRE: Total de 16 créditos (240 horas)
CcODIGO DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
FCI0014 Museologia 1 Introducdo a
( 4 Créditos) Museologia
VIS 0256 Histéria da Arte no Brasil Sem pré-requisito
( 4 Créditos)
DAN0022 Introducgdo a Antropologia Sem pré-requisito
( 4 Créditos)
HIS 111 Histdria Social e Politica do Brasil Sem pré-requisito
( 4 Créditos)
32 SEMESTRE: Total de 16 créditos (240 horas)
CODIGO DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
FCI0015 Museologia 2 Museologia 1
(4 Créditos)
FCI0017 Museologia e Comunicagdo 1 Introducdo a
(4 Créditos) Museologia
DAN Cadeia Seletiva Sem pré-requisito
(4 Créditos)
HIS0140 Cultura Brasileira 1 Sem pré-requisito
(4 Créditos)
42 SEMESTRE: Total de 16 créditos (240 horas)
CODIGO DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
FCI0016 Museologia 3 Museologia 2
(4 Créditos)
FCl0018 Museologia e Comunicagao 2 Museologia e
(4 Créditos) Comunicagdo 1
FCI0046 Analise da Informacgao Introducdo a
(4 Créditos) Biblioteconomia e
Ciéncia da Informacdo
HIS0150 Histdria Regional Introducdo ao Estudo
(4 Créditos) da Historia
52 SEMESTRE: Total de 16 créditos (240 horas)
CODIGO DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
FCI0019 Museologia e Comunicagdo 3 Museologia e
(4 Créditos) Comunicagédo 2
FCI0071 Conservacgdo e Restauragdo de Documentos Sem pré-requisito
(4 Créditos)
FCI0035 Informagdo e Documentagdo Museoldgica (4 Créditos) Anadlise da Informacgao




Museologia 3
FCl0041 Museologia, Patriménio, Memoria Sem pré-requisito
(4 Créditos)
62 SEMESTRE: Total de 16 créditos (240 horas)
CcODIGO DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
FCl0042 Museologia e Preservagdo 1 Conservagao e
(4 Créditos) Restauracdo de
Documentos
FCI0020 Museologia e Comunicagao 4 Museologia e
(4 Créditos) Comunicagdo 3
DAN Cadeia Seletiva Sem pré-requisito
(4 Créditos)
FCI0O037 Estdgio Supervisionado 1 Museologia 3
(4 Créditos) Museologia e
Comunicagdo 3
Conservagao e
Restaurac¢do de
Documentos
Informacgdo e
Documentagao
Museoldgica
72 SEMESTRE: Total de 16 créditos (240 horas)
CcODIGO DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
FCI0022 Museologia e Preservagao 2 Museologia e
(4 Créditos) Preservagdo 1
FCI0036 Gestdo de Museus e Politicas de Acervos Museoldgicos Museologia 3
(4 Créditos)
FCIO038 Estdgio Supervisionado 2 Estagio
(4 Créditos) Supervisionado 1
FCI0039 Introducgdo ao Trabalho de Conclusdo do Curso (4 Créditos) Informacgdo e
Documentagao
Museoldgica
Museologia 3
Museologia e
Comunicagdo 4
82 SEMESTRE: Total de 4 créditos (60 horas)
CODIGO DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
FCI0040 Trabalho de Conclusdo de Curso Introducdo ao
(4 Créditos) Trabalho de
Conclusdo do Curso

As disciplinas da Cadeia Seletiva ofertada pelo Departamento de Antropologia poderdo ser
selecionadas pelos alunos, que deverdo cursar um minimo de 8 créditos (120 horas). Uma vez cumprido
este requisito, as demais disciplinas fardo parte do elenco de disciplinas optativas.



O Fluxograma da Estrutura Curricular para o Bacharelado em Museologia foi organizado de
acordo com a seguinte estratégia:

- Concentrar nos primeiros periodos as disciplinas de conteudo geral, de areas de conhecimento
distintas, e de carater especificamente propedéutico, estimulando a formacao interdisciplinar
centrada na Cultura, Memoria e Patrimonio;

- Introduzir disciplina de conteldo especifico no primeiro periodo para despertar nos
ingressantes o interesse e o contato imediato com o campo da Museologia;

- Oferecer disciplina com conteudo de Teoria Museolégica, a partir do segundo periodo e de
disciplinas predominantemente praticas a partir do quinto periodo;

- Consolidar a oferta paralela de disciplinas de Museologia geral, especifica e aplicada como um
bloco compacto a partir do quinto periodo;

- Propiciar a organizacdo da Exposicao Curricular ou outra acdo museoldgica no sexto periodo:

- Propiciar a pratica museolégica através de estagios supervisionados a partir do sexto periodo,
estimulando-os ao amadurecimento de um Projeto de Pesquisa;

- Iniciar a reflexdo e a montagem do Projeto de Pesquisa no antepenultimo periodo, que
culminara no Trabalho de Conclusdo de Curso no ultimo periodo;

- Ampliar o leque de oferta de disciplinas optativas com o objetivo de permitir aos alunos o
contato com varias areas de conhecimento;

- Estimular e orientar a selecdo de disciplinas optativas de acordo com o interesse das/os
alunas/os por determinadas areas de conhecimento de modo que, com o passar do tempo,
possam se destacar habilitagGes distintas das que hoje sdo atribuidas aos formandos.

LABORATORIOS

Sdo os seguintes laboratdrios necessdrios para a composi¢do do Curso de Museologia:

Laboratério de Multimidia e Espagos Virtuais (LEV)
=  Oficina de Educagdo Patrimonial

Laboratério de Museologia e Reserva Técnica (LART)
= Oficina de Documentagdo

- Laboratério de Museografia e Exposi¢do Curricular (LAMEC)

Laboratério de Conservagao e Restauracdo (LACON)

- Oficina de Conservacdo e Restauracdo de Obras sobre Papel
- Oficina de Conservacdo e Restauracdo de Pintura de Cavalete

- Laboratdrio de Museologia Social — (LABMUS)

LABORATORIO DE MUSEOLOGIA E EXPOSICAO CURRICULAR (LAMEC)

O LAMEC tem como objetivo entender como s3ao organizadas as exposicdes, considerando os
espagos nos museus, a relagcdo entre o visitante e o que estd exposto, as metodologias de interpretacdo
do real, os cddigos de percepcdo visual, as estratégias de comunica¢do e a comunicagdo com grupos
minoritarios.

Dentre os elementos de projeto de uma exposi¢dao, o Laboratério podera aprofundar na pratica
das questdes da linguagem e expressdo nas exposicdes museoldgicas, no contelddo e forma, na tipologia
de exposicdo, nas especificidades em relacdo a duragcdo da exposicdo, nos elementos expograficos, tais



como suportes, cores, som, iluminacdo, texturas, imagens, textos, cendrios e outros. Serdo realizados
projetos de agBes museais diversas, e de acao cultural e exposi¢Bes para diferentes publicos, incluindo
producao, montagem e programacao de exposicdes museoldgicas.

LABORATORIO DE MUSEOGRAFIA E RESERVA TECNICA (LART)

O LART tem a fungdo de proporcionar ao aluno a pratica da guarda do acervo nao exposto,
observando precauc¢des especiais quanto a localizacdo, protecdo contra roubo, catastrofes e condi¢des
ambientais apropriadas. A colecdo na Reserva Técnica precisa estar acondicionada em local apropriado e
guando necessdrio, na parte externa sao anotadas as principais caracteristicas da peca, como: datacao,
origem e descricao fisica.

Pela Reserva Técnica, que assegura a movimentac¢do organizada e segura de materiais, 0s museus
renovam constantemente seu acervo e o visitante percebe as intervengbes periddicas na instituicdo. A
missdo de difusdao cultural, educacdo patrimonial e desenvolvimento social e da cidadania estdo
intimamente relacionados a esse laboratério. A Reserva Técnica é tdo importante quanto o proprio
museu. E o lugar adequado tecnicamente para dar suporte as atividades museoldgicas, por isso é de vital
importancia sua prdtica. Geralmente, a reserva possui iniUmeras pecas, acervos completos, colecdes de
estudo, incluindo as respectivas estruturas expograficas, que aguardam catalogacdo, cadastramento,
inventario, restauro, outras intervencdes ou aguardam para uma exposicao. A Reserva Técnica é o local
para a realizacdo da manutencdo do que estd exposto, como também do que serd mostrado nas
exposicoes tematicas.

LABORATORIO DE PREVENCAO, CONSERVACAO E RESTAURACAO (LACON)

O LACON tem como objetivo promover o desenvolvimento da investigacdo cientifica nas areas da
Conservacdo e Restauro. Serdo realizadas atividades de ensino e pesquisa no campo da conservacao,
conservagdo preventiva e restauragdo de pegas tipicas de acervos museoldgicos. As atividades tém como
referencial a manutencdo da integridade e da autenticidade dos elementos constitutivos do objeto
museal no momento do projeto e da intervenc¢do técnica. Para que tais atividades sejam mais bem
executadas, serdo estabelecidos acordos de cooperagao com laboratérios de conservagao no pais.

LABORATORIO DE MULTIMIDIA E ESPACOS VIRTUAIS (LEV)

Desenvolver tecnologias e metodologias para promover a difusdo de exposi¢des, a partir da
criacdo de ambientes virtuais envolvendo acervos. O ambiente virtual dd a oportunidade de apresentar
exposicoes de formas alternativas no ambiente real de um museu. O Laboratério tem como referencial
seguir a arquitetura real de museus, dado que estudos afirmam que dessa maneira a exposi¢do virtual
tem impacto sobre seu publico-alvo. Serdo usadas imagens reais, com base em fotografias, plantas de
arquitetura e colec¢Ges para a criacdo dos elementos do Ambiente Virtual, a fim de aproximar o quanto
possivel do Ambiente Virtual do Ambiente Real. O trabalho de pesquisa do Laboratério envolve também,
o desenvolvimento de outras aplicagdes em ambientes virtuais, tais como a comunicacdo e seu publico
em ambiente virtual, o desenvolvimento de metodologias de ensino-aprendizagem, coleta de dados,
analises e avaliagdes, com foco na percepc¢do dos publicos no potencial de aprendizagem inserida nas
exposicdes em ambientes virtuais.

LABORATORIO DE MUSEOLOGIA SOCIAL (LABMUS)

Laboratério de Museologia Social (LABMUS) integra os projetos realizados por docentes e discentes do



curso de Museologia relacionados as tematicas da Museologia Social/Sociomuseologia e/ou Museologia
Decolonial especialmente afetados pela interseccdo da Museologia e do Patriménio com as criticas a
memoria do poder e do poder da meméria, valorizando os marcadores sociais da diferenca e o direito a
memboria. Pretende incentivar e reunir pesquisas, projetos de extensao, elaboracdo de um observatdrio,
promover coléquios e estimular publicacdes em torno das estratégias de enfrentamento realizadas no
campo epistémico da Museologia nas interfaces com o a temdtica dos direitos humanos, o
desenvolvimento social e a ética profissional. Para tanto, privilegia propostas que discutam experiéncias em
Museologia Social como estratégias para reafirmacdo das diferencas culturais, questionamento das
desigualdades e defesa dos valores democraticos; a relacdo entre processos museoldgicos e tentativas de
restituicdo de histdrias silenciadas, subjetividades reprimidas e conhecimentos populares. A proposta
partir de diferentes metodologias e referenciais construidos na confluéncia entre praticas comunitarias e
acoes museais.



EMENTAS

Introdugdo a Museologia: Compreensao do surgimento e do desenvolvimento da ideia de
museu. Formacado dos museus e suas categorias tipoldgicas, com destaque para a experiéncia
brasileira. Principais marcos referenciais tedricos da Museologia.

Museologia 1: Andlise do processo museoldgico: teorias e métodos. Teoria do objeto. Fato
museal. Semiologia e Museologia.

Museologia 2: Museus e Museologia no ambito das ciéncias sociais e naturais. A tecnologia no
museu e o museu como tecnologia. Relagdes entre museus, Museologia e o pensamento social
brasileiro. Museologia e desenvolvimento social. Museus e turismo. Museus e
desenvolvimento sustentdvel.

Museologia 3: Processo educativo nos museus: conceitos gerais e interfaces com a
Museologia. Metodologias aplicadas a educacdao nos museus. Visitas a museus e instituicdes
analogas, com énfase na compreensao do patriménio cultural, natural e regional.

Museologia e Comunicagdo 1: Estudo do processo de musealizagdo e das atividades
museoldgicas. Arquitetura de museus e planejamento de espacos para o desenvolvimento de
acdes museoldgicas. Acdes museoldgicas no espaco virtual.

Museologia e Comunicagdo 2: Museus e comunicagao: estudo das formas de comunicacdo do
museu a partir das metodologias de interpretacdo do real e sua adequacado a percepgdo do
publico. Os museus no sistema midiatico. O uso de estratégias para visibilidade e divulgacao.

Museologia e Comunicagdo 3: Estudo das teorias e concepgdes expositivas. Estudo dos
elementos constituintes das exposi¢des. Estudos de design expografico. Fundamentos de
elaboracg3do e desenvolvimento de projeto expografico.

Museologia e Comunicagdo 4: Pratica de processamento e programacao de exposicoes.
Elaboragdo, aplicagdo e desenvolvimento de projeto expografico ou projeto de a¢des
museoldgicas em museus ou espacos educacionais e culturais.

Conservacao e Restauracdo de Documentos: A importancia de um planejamento de
preservagao envolvendo os documentos em papel e os eletrénicos, os registros sonoros e as
fotografias; recomendacGes para construcdo de edificios de arquivo; os fatores intrinsecos e
extrinsecos de degradacdo dos documentos; os planos de prevengdo de desastres e técnicas
de restauracdo.

Museologia e Preservacdo 1: Estudo das especificidades de materiais e técnicas relativas a
acervos museoldgicos. Montagem de laboratdrios de conservagdo. Elementos de
documentacdo para aplicagdo em analise, descri¢do e controle do estado de conservagao.



Museologia e Preservagao 2: Estudo dos elementos necessarios para executar planejamento,
organizacao e gestdo de reservas técnicas museoldgicas. Estudo dos procedimentos de
manuseio, exibicdo e transporte. A relacdo da reserva técnica com o publico e a pesquisa.

Informacgdo e Documentagdo Museoldgica: Principios e procedimentos para a criacdo de
sistemas de gerenciamento de informacao e acervos museoldgicos. Padrdes internacionais de
Documentagdo Museoldgica. Pratica da Documentagao Museoldgica. Laboratdrios de Reservas
Técnicas.

Museologia, Patrimonio, Memdria: Introducdo ao conceito de patrimonio cultural e natural e
suas inter-relacdes com os conceitos de memdria e identidade. Implicacdes e aplicacdes
desses conceitos na formacao histérica e na concep¢do de museus e da Museologia
cientifica/disciplinar.

Gestao de Museus e Politicas de Acervos Museoldgicos: Conceitos e acdes concernentes a
gestdo de museus e de instituicdes afins. Planejamento e administragdo de acervos
museoldgicos em instituices culturais publicas ou privadas. Andlise dos cddigos nacionais e
internacionais de ética profissional no campo de atuacao do musedlogo.

Estagio Supervisionado 1: Desempenho de tarefas em instituicao cultural. O estagio sera
realizado sob a supervisdo conjunta do professor e de um profissional graduado atuante na
instituicao.

Estagio Supervisionado 2: Intera¢cdo com diferentes realidades de museus e espacos culturais
e envolvimento em a¢des de educagdo patrimonial, de acordo com os principios éticos,
fundamentos tedricos e praticas curriculares da Museologia.

Introdugdo ao Trabalho de Conclusdo de Curso: Estudo de principios, métodos e técnicas da
pesquisa cientifica em Museologia e areas afins. Elementos para identificacdo de problemas
pesquisaveis em Museologia e areas afins, com vistas a elaboragao de projeto de pesquisa que
serd a base para o Trabalho de Conclusdo de Curso.

Trabalho de Conclusao de Curso: Elaboracdo, sob a supervisdo de professor orientador, de um
trabalho final de curso, de natureza monogréfica, em forma de revisdao de literatura, de
relatério de experiéncia, de exposicdo de resultados de pesquisa ou de projeto museoldgico,
museografico ou expografico que reflita o aproveitamento geral do curso.

Processos e Tempo na Arte: Experimentagdo poética em diversas linguagens com enfoque nos
processos artisticos e em uma compreensado temporal da obra. Experimentacdo de diferentes
operagdes, procedimentos e processos na constru¢do da obra de arte.

Historia da Arte no Brasil: Estudo da Arte Brasileira que caracteriza os Regimes da Histéria do
pais: Colonia, Império e Republica, desde o Desenvolvimento até a fundacdo de Brasilia.

Introdugao a Antropologia: O contexto de emergéncia da disciplina antropolégica e o quadro
da Antropologia das ciéncias sociais. A Evolugdo Humana como processo de biocultural.
Conceitos chave da antropologia: cultura, relativismo, etnocentrismo e alteridade. O trabalho
de campo, observagdo participante e etnografia como o método antropolégico. Por fim, a
variedade tematica da Antropologia social.



Introducdo ao Estudo da Histéria: O conceito de histdria. Pesquisa e escrita da histdria. O
campo histérico e os géneros da historiografia contemporanea. Problemas tedricos
fundamentais.

Cultura Brasileira: Conceito de cultura. Conceito de identidade. Cultura e identidade nacional.
Processos histéricos e construgdes culturais na formacgao de identidades. Cultura e cidadania e
Direitos Humanos. Arte, cultura e politica.

Historia Regional: Histdria e regido natureza e regido relagdes entre o nacional e o regional
regionalismo sociedade, economia e cultura regionais negros e indios na formagdo da
sociedade regional.

Historia Social e Politica do Brasil: Estudo das praticas sociais que configuram os limites e as
possibilidades da cidadania no Brasil. Estudo das implicagGes das relagdes raciais e diferencgas
de género sobre a formacdo politica e social do Brasil. Reflexdo sobre as raizes do
autoritarismo na sociedade brasileira. Sociedade brasileira e direitos humanos.

MONITORIA

O programa de monitoria da UnB, oferece duas modalidades — monitoria remunerada e
voluntdria. As duas modalidades garantem dois créditos ao participante. A selecdo é feita no inicio
de cada semestre em Edital especifico lancado pelo Curso. A atividade consiste em auxiliar o
professor dentro de sala de aula, em laboratdérios ou em pesquisas. Para ser monitor, a/o candidata
precisa ter cursado a matéria e ter sido aprovada/o. A/O estudante pode se candidatar para ser
monitor/a, com a aceitagdo do professor/a, em disciplinas cursadas ou equivalente que tenha sido
aprovado com média MS ou SS.. A quantidade de monitoria remunerada é informada as Unidades
Académicas a cada semestre pelo DEG. As monitorias voluntdrias ficam a cargo da definicdo de
cada docente.

ESTAGIOS

Em concordancia com a legislacdo vigente e as orientacGes e normativas da UnB, o
Curso de Museologia considera duas modalidades de estagio: o Estagio obrigatério e o Estagio
nao obrigatdrio.

Estagio Obrigatdrio

E um espaco curricular indispensavel a formacdo do futuro bacharel em Museologia.
Uma das exigéncias legais e formacgdo indispensdvel para a consolidacdo da relagao teoria-
pratica e apresenta uma oportunidade da/o discente entrar em contato com a realidade das
instituicdes museais no contexto do Distrito Federal

No curriculo atual, estdo previstas 120 horas de desenvolvimento do Estagio
Obrigatdrio concentradas nas disciplinas obrigatdrias Estagio Supervisionado | (62 semestre)
e Estagio Supervisionado Il (72semestre). Esta carga horaria atende plenamente o limite



semanal estabelecido por meio da Lei 11.788/2008 de 30 horas semanais de
desenvolvimento das atividades atinentes ao Estagio Supervisionado.

Em termos operacionais, o estagio é firmado mediante Termo de Compromisso de
Estagio (TCE) assinado entre a Universidade de Brasilia e a instituicdo concedente do estagio
obrigatdrio e ndo envolve remuneracdo. O acompanhamento é obrigatoriamente feito pelo
professor da disciplina e sob a supervisdao de um musedlogo na instituicao.

Estagio Curricular Nao Obrigatorio

O estagio curricular ndo obrigatério esta previsto na Lei 11.788/2008 e é reconhecido
como parte das atividades realizadas pelas/os discentes. A normativa que regula o
cumprimento destes componentes curriculares na Universidade de Brasilia é a Resolugao
Geral de Estagios de Graduacdo — Resolugdo CEPE 104/2021, com atengdo e respeito a
legislagdo brasileira. Em respeito a essa normativa e caso o curso avalie que as atividades
desenvolvidas no estagio ndo obrigatdrio correspondam as atividades a serem desenvolvidas
no estagio obrigatdrio, a/o estudante poderd ser matriculado na disciplina de Estagio
Obrigatodrio e ter seus créditos concedidos de acordo com a deliberacdao do Colegiado.

Assim como no caso do estdgio obrigatério, o/a supervisor/ado estagio ndo
obrigatério deve ser um musedlogo que observa o limite maximo de 30 horas semanais de
atividade. Na Universidade o setor responsdvel pela coordenacdo e acompanhamento dos
discentes em suas atividades de estagio — obrigatdrio e ndo-obrigatério — é a Coordenacdo de
Estagios de Graduacdo (CESG). Tal coordenacdo compde a Diretoria de Acompanhamento e
Integracdo Académica (DAIA), subordinada, por sua vez ao Decanato de Ensino de Graduagdo
(DEG).

Encontra-se disponivel no portal do DEG manuais e orientagdes especificas para
discentes, docentes e coordenadores acerca das atividades de estagio. E especificamente, no
Curso veja portal do Curso: www. museologia.fci.unb.br

O Estagio Ndo Obrigatdrio é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida
a carga horaria regular e obrigatéria do curso e envolve remuneragdo. O acompanhamento
de um orientador docente da Universidade é obrigatorio, como a supervisdo de um
musedlogo na instituicdo. E obrigatéria a celebracio de um Termo de Compromisso de
Estagio (TCE) entre o discente, a parte concedente do estdgio e a instituicdo de ensino,
documentacgdo analisada e aprovada pela Comissao de Estagio do Curso de Museologia.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Conforme o Regulamento das Atividades Complementares do Curso de Graduagao de
Museologia constante na Resolucdo do Colegiado n2 02/2026 as Atividades Complementares
sdo um conjunto de atividades extracurriculares realizadas pelo(a) discente ao longo do Curso
de Graduagdo, com vistas ao enriquecimento de sua formag¢do académica na area de
Museologia e Ciéncia da Informacao.


https://www.deg.unb.br/estagio

AVALIACAO

As formas de avaliagdo variam de acordo com as disciplinas e com as/os docentes
responsaveis por elas. Porém, todas/os docentes devem atribuir menc¢des ao rendimento
académico de cada estudante em disciplina e sua equivaléncia numérica. E aprovada/o a/o
estudante que obtiver mencgao igual ou superior a MM.

Mencoes Equivaléncias Numericas
SS 9,0a10,0
MS 7,0a8,9
MM 50a6,9
Ml 3,0a4,9
Il 0,1A29
SR Zero ou por excesso de faltas (Acima de 25%)

Corpo docente

O corpo docente do Curso de Museologia é formado por 10 professoras/es permanentes
com formacdo académica interdisciplinar e experiéncia profissional em Museologia e areas
afins. A seguir sdo apresentados breves dados sobre a formacdo de cada docente. O curriculo
integral pode ser acessado na Plataforma Lattes do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), no endereco eletrbnico < http://www.cnpq.br>.

Ana Lucia de Abreu Gomes: Possui licenciatura e bacharelado em Histéria (1988), mestrado
em Histdria Social pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (1999) e doutorado em Histdria
Cultural pela Universidade de Brasilia (2008). Trabalhou no Instituto do Patriménio Histérico e
Artistico Nacional (Iphan). Tem experiéncia na area de Histdria, com énfase em Histéria social
e cultural, atuando principalmente nos seguintes temas: imagens e histéria, Brasil Império,
Brasil Republica, Histdria Cultural, Patrimoénio Cultural, Patrimonio Imaterial. E-mail:
anaabreu@unb.br

Andréa Fernandes Considera - Possui graduacdo em Museologia pela Universidade Estacio de
S4 (1991), graduagdo em Histéria pela Universidade Federal Fluminense (1990), mestrado em
Historia pela Universidade Federal Fluminense (1996) e doutorado em Histéria pela
Universidade de Brasilia (2015). Atualmente é professora adjunta da Universidade de Brasilia e
conselheira do Conselho Federal de Museologia. Tem experiéncia na drea de Museologia, com
énfase em Documentacdo Museoldgica e Gestdo de Museus, atuando principalmente nos
seguintes temas: documentacdo museoldgica, curadoria de exposicdo, gestdo de museus,
histéria da museologia e histdria do Brasil. E-mail: andreaconsidera@unb.br

Clovis Carvalho Britto - Pds-doutorado em Museologia pela Universidade Lus6fona — Centro
Universitario de Lisboa e em Estudos Culturais pela Universidade Federal do Rio de Janeiro.
Doutor em Museologia pela Universidade Luséfona e Doutor em Sociologia pela Universidade
de Brasilia. Mestre em Sociologia pela Universidade Federal de Goids e Mestre em Museologia
pela Universidade Federal da Bahia. Professor Associado na Faculdade de Ciéncia da
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Informacdo da Universidade de Brasilia no Curso de Museologia e no Programa de Pds-
Graduacdo em Ciéncia da Informacdo. Professor no Programa de Pds-Graduacdo em
Museologia da Universidade Federal da Bahia. Professor Colaborador no Departamento de
Museologia e Investigador colaborador no Centro de Estudos Interdisciplinares em Educagao e
Desenvolvimento da Universidade Luséfona, em Portugal. Bolsista de Produtividade em
Pesquisa Nivel 2 do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) na
area de Museologia (2020-2029). Consultor ad hoc do CNPq e da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Lider do Grupo de Pesquisa
Museologia, Patriménio e Memoaria (UnB) e membro do Grupo de Pesquisa Cultura, Memoria e
Desenvolvimento (UnB). E um dos editores da Revista Museologia Interdisciplinaridade da
Universidade de Brasilia (ISSN: 2238-5436). Tem experiéncia na area de Ciéncias Sociais, com
pesquisas sobre o campo literdrio, museus e patrimoénios, e em Museologia, com énfase em
Teoria Museoldgica, histéria dos museus e Sociomuseologia. E-mail: clovisbritto@unb.br

Deborah Silva Santos - Doutora em Museologia pela Universidade Luséfona (ULHT) de Lisboa/
Portugal. Mestre em Histdria Social pela PUC/SP. Especialista em Museologia Avancada pela
Fundacdo Escola de Sociologia e Politica de Sdo Paulo (FESP/SP). Bacharel e Licenciada em
Histdria pela PUC/SP. Atualmente Professora Adjunta do Curso de Museologia da Universidade
de Brasilia. Ex-Secretaria de Direitos Humanos da UnB (2022 a 2024). Pesquisadora do Grupo
de Pesquisa “Museologia, Patriménio e Memdaria” -; PPGCInf/FCI/UnB e do Grupo de Estudos e
Pesquisa em Politicas Publicas, Historia, Educacdo das RelagGes Raciais e de Género —
GEPPHERG — FE/UnB. Membro do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros — NEAB/CEAM/UnB.
Areas de interesse: museu e museologia; museus afro-brasileiros; mulheres negras; meméria e
patrimonio afro-brasileiro. E-mail: deborahsantos@unb.br

Elizangela Carrijo: Doutora em Comunicacdo pelo Programa de Pds-Graduacdo da Faculdade
de Comunicagcdo da Universidade de Brasilia (Linha de Pesquisa: Poder e Processos
Comunicacionais), Mestre em Histéria Cultural e Graduada em Histdria (Bacharelado e
Licenciatura) pela mesma universidade. Trabalhou por mais de dez anos na empresa S/A Jornal
Correio Braziliense coordenando pesquisas, equipes e processos técnicos de acervos. Docente
desde 1997, lecionou em vdrias escolas de Brasilia/DF. Em 2010, tornou-se professora
permanente da UnB na Gradua¢do de Museologia da Faculdade de Ciéncia da Informagdo
(FCI/UnB) e, em 2020, tornou-se professora colaboradora do Programa de Pés-Graduagdo em
Artes Cénicas (PPG-CEN/UnB, 2020-2025). Tem perfil e experiéncia multidisciplinar em
histéria, comunicagdo, museologia, ciéncia da informa¢do e artes cénicas com énfase em
metodologia, documentacdo e acervo. Pesquisadora desde 2010 do Grupo Museologia,
Patriménio e Memoria (CNPg/FCl/UnB) e do Ndcleo de Estudos da Cultura, Oralidade, Imagem
e Memdria (Necoim/CEAM/UnB). Em 2023 foi requisitada para trabalhar na Biblioteca e
Acervo Digital da Presidéncia da Republica do Brasil (Casa Civil), desde entdo esta cedida pela
UnB. E-mail: ecarrijo@unb.br

Luciana Magalhdes Portela - Possui Bacharelado em Antropologia pela Universidade de
Brasilia (2003), Mestrado em Museologia pela Université de Neuchatel , Suica (2013) e
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Mestra em Artes Visuais pela Escola de Belas Artes da Universidade Federal da Bahia
(EBA/UFBA) com énfase em Teoria e Histdria da Arte. Bacharel em Museologia pela Faculdade
de Filosofia e Ciéncias Humanas da UFBA com habilitacdo em Museus de Histdria e Museus de
Arte. Ganhou o Prémio UnB 2022 de Melhor Tese na Grande Area de Linguistica, Letras e Artes
com a pesquisa “O traje de Oya Igbalé como oferenda para adiar a morte: agenciamentos da
cole¢do de trajes de candomblé da Casa Branca no Museu do Traje e do Téxtil” (2021). E
Coordenadora do Curso de Museologia da Faculdade de Ciéncia da Informacdo da UnB, para o
biénio 2024/2026. Membro do Grupo de Pesquisa Museologia, Patrimonio e Memdria do
CNPg com atuacdo nas linhas “Teoria e Pratica Museolégica” e “Cultura, Arte e Memoria”.
Atua no ensino, pesquisa e extensdo com aten¢ao aos museus e 0s processos de musealizacao,
as colegdes, curadorias e exposicdes museolégicas. As abordagens envolvem Museologia,
Fundamentos e Critica da Arte, Teoria e Histdria da arte, Ciéncia da Informacdo e estudos
interseccionais de género, raca e classe. E-mail: marijara@unb.br

Rose Moreira de Miranda - Professora do Curso de Museologia da Faculdade de Ciéncia da
Informacdo da Universidade de Brasilia (UnB). Doutora em Museologia pela Universidade
Lus6fona de Humanidades e Tecnologias (Portugal), mestre em Ciéncia da Informacdo pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), em parceria com o Instituto Brasileiro de
Informacdo em Ciéncia e Tecnologia (IBICT), e bacharel em Museologia pela Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO).Com uma trajetdria de 19 anos na Politica
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CENTRO ACADEMICO DE MUSEOLOGIA (CAMU)

Criado em 14 de setembro de 2009, o Centro Académico de Museologia (Camu) é a
instituicdo legitimada de representacao estudantil junto a Universidade de Brasilia. As decisGes
sdo tomadas a partir de votacdo direta dos alunos presentes em assembileia.

Atualmente, o Centro Académico de Museologia adota uma Diretoria Colegiada
composta pelas seguintes diretorias:

e Diretoria Académica: Faz o papel de mediador entre os docentes e discentes,
participando do colegiado e de assuntos pedagdgicos;

e Diretoria de Atendimento: Contato direto com os estudantes e apoio em buscas de
informacgdes sobre a vivéncia universitdria, além de escuta de duvidas e problemas
relacionado ao curso;

e Diretoria Cultural e de Eventos: organizac¢ado e divulgacdo de eventos culturais;

e Diretoria de Comunicagdo: Divulgacdo dos acontecimentos, culturais, informativos
sobre a area e sobre o curso. Além de cuidar da identidade visual do CAMU;

e Diretoria Financeira: Organizagdo e controle do caixa do CAMU.

O CAMU possui assento no Colegiado do Curso de Gradua¢do em Museologia, sendo a

representacdo das/os discentes.






COMPETENCIAS E HABILIDADES

Considerando o universo de atuacdo do bacharel em Museologia, o curso de
Graduacdo em Museologia forma profissionais com competéncias e habilidades diversificadas
e interdisciplinares, em virtude da complexidade e versatilidade do campo de atuacdo
museoldgico e da crescente competitividade em seu mercado de trabalho.

As competéncias e habilidades estardo em consonancia com aquelas preconizadas no
documento CNE/CES 492/2001, de 9 de julho de 2001, quais sejam:

GERAIS

- Identificar as fronteiras que demarcam o respectivo campo de conhecimento;
- Gerar produtos a partir dos conhecimentos adquiridos e divulga-los;

- Desenvolver e aplicar instrumentos de trabalho adequados;

- Formular e executar politicas institucionais;

- Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos;

- Traduzir as necessidades de individuos, grupos e comunidades nas respectivas areas
de atuacao;

- Desenvolver atividades profissionais autdbnomas, de modo a orientar, dirigir,
assessorar, prestar consultoria, realizar pericias e emitir laudos técnicos e pareceres;

ESPECIFICOS

- Compreender o Museu como fenOmeno que se expressa sob diferentes formas,
consoante sistemas de pensamento e cédigos sociais;

- Interpretar as relagGes entre o homem, cultura e natureza, no contexto temporal e
espacial;

- Intervir, de forma responsdvel, nos processos de identificacdo, musealizacdo,
preservacdo e uso do patrimoénio, entendido como representacdo da atividade
humana no tempo e no espago;

- Realizar operagdes de registro, classificacao, catalogacao e inventario do patrimonio
natural e cultural;

- Planejar e desenvolver exposi¢des e programas educativos e culturais.



A Profissdao de Musedloga/o

A profissdao de Museéblogo é regulamenta pela Lei 7.287 de 18 de dezembro de 1984 e pelo
Decreto n2 91.775 de 15 de outubro de 1985.

Para se exercer a profissdo é obrigatdria a formagdao em um dos seguintes cursos: bacharelado
em Museologia, mestrado em Museologia ou doutorado em Museologia, em Instituicdes de
ensino devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educacdo ou escolas estrangeiras
reconhecidas pelas leis do pais de origem, cujos titulos tenham sido revalidados no Brasil, na
forma da legislacao.

Apds obter o titulo de bacharel em Museologia (concedido aos estudantes que concluem o
Curso de Museologia da Universidade de Brasilia), é necessario se registrar no Conselho
Regional de Museologia onde deseja exercer a profissdo (no caso de Brasilia € o COREM da 42
Regido).

Sdo atribuicdes do profissional Musedlogo: planejar, organizar, administrar, dirigir e
supervisionar os museus, as exposicoes de cardter educativo e cultural, os servicos educativos
e atividades culturais dos museus e de instituicbes afins; executar todas as atividades
concernentes ao funcionamento dos museus; coletar, conservar, preservar e divulgar o acervo
museoldgico; promover estudos e pesquisas sobre acervos museolégicos; definir o espaco
museoldgico adequado a apresentacdo e guarda das colegdes; dirigir, chefiar e administrar os
setores técnicos de museologia nas instituicdes governamentais da Administracdo Direta e
Indireta, bem como em orgdos particulares de idéntica finalidade; prestar servicos de
consultoria e assessoria na drea de museologia; realizar pericias destinadas a apurar o valor
histdrico, artistico ou cientifico de bens museoldgicos, bem como sua autenticidade; ensinar
museologia e orientar estagios.

A area de atuagdo do musedlogo envolve ndo sé os museus propriamente ditos, como também
Centros Culturais, Centros de Ciéncia, Acervos e Cole¢Ges Museoldgicas, Biodomos, Casas e
Espacos de Cultura e Memoria, Casas do Patrimdnio, Centros de Interpretagao, Centros de
Memodria, Cidades monumentos, ColecOes visitdveis, Ecomuseus, InstituicGes de Memodria
Empresarial, Lugares de Memoéria de povos e comunidades tradicionais, Espacos sagrados
musealizados, Exposi¢des museoldgicas, Aquarios, Jardins Botanicos, Jardim Zooldgicos,
Galerias, ExposicOes Museoldgicas, Universidades, Instituicobes de Guarda de Bens
Arqueoldgicos, Museus a Céu Aberto, Museus Comunitarios, Museus Digitais, Museus Virtuais,
Memoriais, Pontos de Cultura, Pontos de Memodria, Processos Museoldgicos, Sitios
Arqueoldgicos e/ou Histdéricos musealizados, Instituicdes Publicas que detém patrimdnio
musealizado ou que desenvolvam atividades ou fungdes museoldgicas, dentre outros espacos.

Para obter mais informag¢des sobre a profissdo de musedlogo, tais como toda a legislagdo
vigente, discussdo do campo cientifico, ou mesmo a sugestdo de honordrios atualizada,
consultar o site do Conselho Federal de Museologia no endereco https://cofem.org.br .
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PERGUNTAS FREQUENTES

1.0 QUE SAO CREDITOS?

O sistema de créditos é uma forma de controle de integralizacdo curricular
representada por um valor numérico. Cada curso tem um determinado numero de créditos
que precisam ser obtidos pelo estudante para concluir o curso. Cada crédito equivale a 15
horas-aula.



2.POR QUE A CADA SEMESTRE TENHO QUE FAZER, NO MINIMO, 16 CREDITOS E, NO MAXIMO, 28
CREDITOS?

O numero de créditos esta vinculado ao tempo de permanéncia do estudante no curso
na UnB. Fazendo o minimo de créditos o estudante vai concluir o curso no maximo do tempo
permitido. Fazendo o nimero maximo de crédito por periodo o estudante vai concluir o curso
no tempo minimo exigido para o curso. O ideal é que o estudante cumpra o estabelecido no
fluxograma do seu curso, onde consta o nimero de créditos recomendados por periodo. O
estudante conclui o curso apés integralizar todos os créditos obrigatdrios e a complementacao
de créditos entre disciplinas optativas, mddulo livre, atividades complementares, créditos de
extensdo e outros estabelecidos no projeto pedagdgico do curso.

3.SE NO ULTIMO SEMESTRE DO CURSO FALTAR MENOS DE 16 CREDITOS PARA EU ME FORMAR, TENHO
QUE FAZER MESMO ASSIM O MiNIMO DE CREDITOS EXIGIDO?

No ultimo periodo do curso ndo é obrigatério o estudante cursar o minimo do curso.
Entretanto o provavel formando poderd ultrapassar o limite de créditos no ultimo periodo do
seu curso. Este total equivale a uma disciplina — p. ex.: a disciplina de maior nimero de
créditos.

4.0 QUE ACONTECE SE EU NAO SEGUIR O FLUXO CURRICULAR?

Ao seguir o curso e cursar disciplinas obrigatérias de periodos posteriores o estudante
ndo é penalizado. Quando o estudante reprova ou tranca disciplinas ele é prejudicado no
processo de pré-matricula considerando o débito acumulado. Isto quer dizer que o estudante
perde a aderéncia do fluxo e fica com prioridade menor em relagdo a outros estudantes
posicionados no fluxo.

5.POSSO ME MATRICULAR NUMA DISCIPLINA QUE EXIGE PRE-REQUISITO AO MESMO TEMPO EM QUE
FACO A DISCIPLINA QUE E PRE-REQUISITO?

E necessario fazer primeiramente a disciplina exigida como pré-requisito. Caso o
estudante seja aprovado, podera se matricular, no semestre seguinte, na disciplina que exige o
pré-requisito. Ao(A) estudante admitido no periodo, poderd ser dispensada a exigéncia de pré-
requisito para cursar disciplinas, apenas no seu primeiro semestre letivo de estudos, desde
que comprovada, preliminarmente, a realizacdo do pré-requisito em outra Instituicdo de
Ensino Superior, a critério do coordenador de graduacao.

6.QUAL A DIFERENCA ENTRE DISCIPLINAS OPTATIVAS E DO MODULO LIVRE?

O curso de graduacdo deve oferecer base ampla a formacgdo do estudante, abrangendo
matérias de dreas fundamentais e conexas que contribuam para os conteudos especificos do
curso, possibilitando o acesso ao conhecimento de dreas correlatas. Assim, o estudante
compde o seu programa de estudo com disciplinas do Mddulo Integrante e do Mdédulo Livre.
Faz parte do Mddulo Integrante as disciplinas obrigatdrias, que devem ser cursadas com
aproveitamento para a conclusdo do curso e as disciplinas optativas, que permitem ao(a)
estudante escolher entre as disciplinas oferecidas para integralizacdo do curriculo. As
disciplinas do Mdédulo Livre sdo de livre escolha do estudante entre as disciplinas oferecidas
pela Universidade e correspondem no maximo a 24 créditos. Portanto, mesmo que o
estudante faca mais do que 24 créditos de Mddulo Livre estes ndo substituirdo o numero de
créditos das disciplinas optativas.



7.0 QUE E IRA E COMO ELE INFLUENCIA A MINHA VIDA ACADEMICA?

O indice de Rendimento Académico (IRA) é uma férmula matematica gerada
automaticamente pelo Sistema de Informacbes Académicas da Graduacdo (SIGRA) que
computa dados referentes ao rendimento de cada estudante tais como nimero de disciplinas
obrigatérias trancadas, numero de disciplinas optativas trancadas, nimero de disciplinas
matriculadas (incluindo as trancadas), peso da mencgdo, periodo em que uma dada disciplina
foi cursada. Quanto maior for o IRA, maior a prioridade de matricula, assim como pode servir
de critério para designar alunos que se destacaram no curso, selecionar bolsistas etc.

8.0 QUE E PIBIC

O Programa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC/CNPq), denominado pela UnB de ProlC, tem
como objetivo despertar vocacdo cientifica e incentivar novos talentos potenciais entre
estudantes de graduac¢do, mediante sua participacdo em projetos de pesquisa, preparando-os
para o ingresso na pés-graduacdo. O Programa é regido pela Resolucdo DPP N. 4/2006, de 11
de abril de 2006. O Edital de PIBIC e PIBIC Acdes Afirmativas sdo publicados pelo Decanato de
Pesquisa e Pos-Graduacgao (DPG) no primeiro semestre de cada ano.

9.0 QUE E PIBEX?

O Programa Institucional de Bolsas de Extensdo (PIBEx) é voltado para estudantes de
graduacdo. O estudante interessado deve procurar pelo coordenador de extensdo da sua
unidade académica e se informar sobre os projetos de extensdao de acdo continua que estdo
em curso e seus respectivos coordenadores. Uma vez definido o interesse do estudante este
deve entrar em contato com o coordenador do projeto para investigar a possibilidade de fazer
parte da equipe do projeto como bolsista ou extensionista voluntario. Para mais informacdes e
esclarecimentos consultar a Diretoria Técnica de Extensdo (DTE), vinculada ao Decanato de
Extensdo (DEX). O Decanato de Extensdo é o responsavel em criar Editais para as bolsas de
extensao.



